Zweck, Eigentum,
Grundséatze

Forstbetrieb Studenland

Gemeindevertrag

zwischen den nachfolgenden Vertragspartnern:

e Ortsblirgergemeinde Schneisingen
*  Ortsbirgergemeinde Siglistorf

e Ortsbirgergemeinde Mellikon

e Ortshirgergemeinde Bad Zurzach
e Taunergenossenschaft Mellikon

. Zweck

§1

! Die in diesem Vertrag verwendeten Funktions-, Berufs- und Perso-
nenbezeichnungen beziehen sich auf beide Geschlechter.

% Die Vertragspartner schaffen und betreiben gemeinsam den Forst-
betrieb Studenland zum Zweck der Pflege und Nutzung ihrer Walder.
Der Forstbetrieb kann des Weiteren forstverwandte Nebenbetriebe
fuhren sowie Arbeiten fir Dritte, insbesondere die Bewirtschaftung
weiterer Walder im Auftragsverhaltnis, Gbernehmen.

® Die Vertragspartner bleiben Eigentiimer ihrer Waldgrundstiicke und
forstlichen Anlagen (Strassen und Gebaude), Uberlassen aber die fur
den Forstbetrieb nétige Infrastruktur zu seiner Nutzung und zum lau-
fenden Unterhalt.

* Die Vertragspartner tragen solidarisch Lasten und Gewinn firr den
ganzen Betrieb.

® Die Waldungen werden geméss Vorgaben der Waldeigentiimer
nach forstlich modernen, 6kologischen und 6konomischen Grundsat-
zen bewirtschaftet. Grundlage bilden die Prinzipien des naturnahen
Waldbaus und die umfassende Nachhaltigkeit aller Waldfunktionen.

® Der Betriebsleiter steht fiir hoheitliche Revieraufgaben gemass § 28
AWaG bzw. § 30 AWaV zur Verfugung.
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Waldbewirtschaftung

Nebenbetriebe

Betriebskommission

ll. Auftrag des Forstbetriebes

§2

! Die Vertragspartner iiberlassen dem Forstbetrieb folgende Walder
zur Pflege und Nutzung im Umfang von (Stand 19.3.2012):

Ortsbirgergemeinde Schneisingen 256 ha
Ortsburgergemeinde Siglistorf 180 ha
Ortsbirgergemeinde Mellikon 7 ha
Ortsburgergemeinde Bad Zurzach 256 ha
Taunergenossenschaft Mellikon 16 ha
Total 715 ha

% Die Vertragspartner legen im Rahmen der kantonalen und eidge-
ndssischen Gesetzgebung die langfristigen Ziele und den Rahmen fur
die Bewirtschaftung ihrer Walder fest. Es wird ein gemeinsamer Be-
triebsplan gefihrt.

§3

! Die Betriebskommission legt Art und Umfang der zu filhrenden Ne-
benbetriebe fest. Bei Vertragsbeginn werden folgende Nebenbetriebe
gefuhrt:

* Energieholz

*  Weihnachtsbaumkultur

*  Arbeiten fur Dritte

»  Beforsterungen im Auftragsverhéltnis

2 Nebenbetriebe dienen der besseren Auslastung von Personal und
Infrastruktur, dem Ausgleich saisonaler Schwankungen beim Arbeits-
volumen in der Waldbewirtschaftung und sind in der Regel mindes-
tens selbsttragend.

lll. Organisation

§4

! Die Vertragspartner bilden eine gemeinsame Betriebskommission.
Jeder Betriebspartner wird durch ein Stimmrecht vertreten.
Der Betriebsleiter nimmt beratend an deren Sitzungen teil. Das Aktu-
ariat kann einer Person ausserhalb der Betriebskommission mit bera-
tender Stimme Ubertragen werden.

% Die Mitglieder der Betriebskommission werden von den jeweiligen
Gemeinderaten oder dem Vorstand der Taunergenossenschaft auf
die Dauer einer Amtsperiode gewahlt. In der Regel werden von den
Gemeinderaten beziehungsweise dem Vorstand der Taunergenos-
senschaft Gemeinderatsmitglieder mit dem Ressort Wald bezie-
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Ausschuss
Betriebskommission

hungsweise der Prasident der Taunergenossenschaft in die Betriebs-
kommission delegiert. Stellvertretung ist méglich.

% Die Betriebskommission konstituiert sich jeweils fiir die ordentliche
Amtsperiode selber.

* Die Betriebskommission wird durch den Prasidenten oder auf Be-
gehren von mindestens zwei Mitgliedern einberufen. Sie tritt in der
Regel zweimal jahrlich zusammen und ist entscheidungsfahig, wenn
die Mehrheit ihrer Mitglieder anwesend ist. Die Beschlliisse werden
mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst. Bei Stim-
mengleichheit gilt der Stichentscheid des Préasidenten.

® Der Betriebskommission als strategisches Fiihrungsorgan obliegen
insbesondere folgende Aufgaben und Zustéandigkeiten:
e Antragstellung tber die waldpolitischen Grundziele und den
Betriebsplan an die zustandigen Organe der Vertragspartner
* Vorbereitung der Geschafte Budget, Rechnung sowie des Re-
chenschaftsberichts z. H. der Ortsbirgergemeindeversamm-
lung der Standortsgemeinde
* Auswahl des Betriebsleiters und dessen Stellvertreters
* Entscheid Uber Art und Umfang der zu fihrenden Nebenbe-
triebe
e Antragstellung tber die Fuhrung der Finanz- und Personal-
verwaltung an die zustandigen Organe der Vertragspartner

% Die Betriebskommission erlasst ein Betriebsreglement, welches auf
den aktuellen Betriebskonzepten basiert.

" Prasident oder Vizeprasident der Betriebskommission zeichnen
kollektiv zu Zweien mit einem anderen Mitglied der Betriebskommis-
sion.

® Die Betriebskommission und der Ausschuss werden gemaéss der
massgebenden Regelung der Standortgemeinde fir die Entschadi-
gung und Besoldung des nebenamtlichen Personals und der Kom-
missionen entschadigt. Die Entschadigung erfolgt durch den Forstbe-
trieb.

§5

! Die Betriebskommission wahlt auf die ordentliche Amtsdauer von
vier Jahren einen Ausschuss, bestehend aus drei Mitgliedern. Der
Betriebsleiter nimmt beratend an den Sitzungen teil. Der Ausschuss
konstituiert sich selber.

2 Von den Sitzungen sind Beschlussprotokolle zu verfassen, welche
den Mitgliedern der Betriebskommission zugestellt werden.

% Der Ausschuss hat folgende Aufgaben:

» Vorbereitung samtlicher Geschafte zusammen mit dem Be-
triebsleiter zu Handen der Betriebskommission (Budget, Rech-
nung, Investitionen, Personelles, Betrieb und Organisation)

» Aufsicht und Kontrolle des Betriebsleiters und des Betriebes
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Betriebsfuihrung

Verwaltungsstandort,
Finanz- und

Personalverwaltung

* Auswahl des Personals

» Controlling

* Vertretung des Forstbetriebes nach aussen (Uberbetriebliche
Zusammenarbeit, Offentlichkeitsarbeit etc.)

» Erledigung aller Geschéfte, fir welche gemass diesem Vertrag
nicht ausdricklich die Betriebskommission oder das zustandige
Organ der Vertragspartner befugt ist.

§6

! Der Betriebsleiter ist fiir die operative Betriebsfiihrung zustandig. Er
bewirtschaftet u.a. die Walder der Vertragspartner und fiihrt die Ne-
benbetriebe gemass den Betriebsplanen und Anordnungen der Be-
triebskommission. Er Gbernimmt hoheitliche Revieraufgaben gemass
8§ 28 AWaG bzw. § 30 AWaV, soweit er daflir von den zustandigen
Gemeinderaten gewahlt ist.

2 Die Betriebskommission erlasst ein Pflichtenheft fiir den Betriebslei-
ter.

® Der Betriebsleiter zeichnet Kollektiv zu Zweien mit dem Présidenten
der Betriebskommission oder dessen Stellvertreter fur alle Rechts-
handlungen, welche die Bewirtschaftung der Walder und die FUhrung
der Nebenbetriebe entsprechend dem Budget und den Kompetenzen
gemass Pflichtenheft mit sich bringen.

§7

! Ein Vertragspartner stellt den Verwaltungsstandort zur Verfiigung
und Gbernimmt die Finanz- und Personalverwaltung fir den Forstbe-
trieb. Ihm obliegen die
» Anstellung und Besoldung des gemeinsam eingesetzten Per-
sonals
* Rechnungsfiihrung und Abnahme durch die zustandigen Or-
gane der rechnungsfiihrenden Gemeinde

% Der Verwaltungsstandort sowie die Finanz- und Personalverwaltung
des gemeinsamen Forstbetriebes wird bei Vertragsabschluss der
Gemeinde Schneisingen Ubergeben. Die Gemeinderate der jeweili-
gen Vertragspartner sowie der Vorstand der Taunergenossenschaft
kénnen mittels Vertragsanpassung diese Aufgaben einem anderen
Vertragspartner tbertragen.

® Die rechnungsfiinrende Stelle wird ihrem Aufwand entsprechend
entschadigt. Die Hohe der Entschadigung wird mit dem Budget fest-
gelegt.

* Das Verwaltungspersonal wird {iber die Forstbetriebsrechnung be-
soldet und ist dem Betriebsleiter unterstellt.
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Personal/
Bestand

Wahlen, Anstellung

Unterstellung

V. Personal

§8
! Das gemeinsame Personal besteht aus

a) Vollzeit Betriebsleiter

b) Teilzeit Verwaltungsangestellter

b) den standigen Forstwarten und Waldarbeitern mit voller oder
Teilarbeitszeit (inkl. Lernende)

c) den temporaren Aushilfen

2 Uber den Stellenplan firr das standige Forstpersonal entscheidet auf
Antrag der Betriebskommission das zustandige Organ des mit der Fi-
nanz- und Personalverwaltung beauftragten Vertragspartners.

§9

! Das Personal wird durch den mit der Finanz- und Personalverwal-
tung beauftragten Vertragspartner gemass dessen personalrechtli-
chen Bestimmungen angestellt.

2 Die Betriebskommission erarbeitet den Wahlvorschlag fiir den Be-
triebsleiter und seinen Stellvertreter. Die Anstellung erfolgt durch den
Gemeinderat der Standortgemeinde.

% Die formelle Wahl als Revierférster fiir hoheitliche Funktionen ge-
mass 8 28 AWaG bzw. 8§ 30 AWaV erfolgt durch die zustandigen
Gemeinderéate.
* Die gemeinsam angestellte Verwaltungsangestellte, standigen
Forstwarte und Waldarbeiter wahlt der Ausschuss auf Vorschlag des
Betriebsleiters.

® Lernende und temporére Arbeitskrafte kénnen im Rahmen des
Budgets durch den Betriebsleiter selbsténdig eingestellt werden.
§10

! Der Betriebsleiter und das iibrige Personal ist forstbetrieblich und
disziplinarisch der Betriebskommission unterstellt.

2 Fachtechnischer Vorgesetzter des Betriebsleiters ist der Kreisférs-
ter.

% Der Betriebsleiter ist Vorgesetzter des Verwaltungspersonals, der
Forstwarte, Waldarbeiter, Lernenden und temporaren Arbeitskrafte.
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Forstfahrzeuge/
Maschinen etc.

Werkhof,
Aussenmagazine

Betriebskapital
Kostentragung

V. Betriebsmittel

§11

! Forstfahrzeuge, Maschinen und Werkzeug werden bei Vertragsab-
schluss zu Eigentum und Unterhalt durch die Standortgemeinde
Ubernommen. Dieses eingebrachte Gut wird bei Inkraftsetzung dieses
Vertrages als Betriebskapital angerechnet.

2 Zur Erfullung des Vertragszweckes geméss §8§ 2 und 3 beschafft
der Forstbetrieb die nétigen Betriebsmittel und schliesst daflr auch
die noétigen Versicherungen ab.

3 Uber Neuanschaffungen beschliesst im Rahmen des bewilligten
Budgets bzw. der bewilligten Verpflichtungskredite die Betriebskom-
mission.

§12

Die vorhandenen betrieblichen Gebaude werden bei Vertragsab-
schluss zur Nutzung und zum Unterhalt dem Forstbetrieb Uberlassen.
Die eingebrachten Gebaude werden bewertet und bei Inkraftsetzung
dieses Vertrages als Betriebskapital angerechnet.

VI. Finanzielles
813

! Der Forstbetrieb fiihrt einen eigenen Forstreservefonds, welcher als
Betriebskapital dient. Die Hohe wird im Betriebsreglement festgelegt.

% Das Betriebskapital betragt bei Vertragsbeginn Fr. 1'395'481.- und
entspricht der Summe der doppelten aktuellen Sollbestande der
Forstreservefonds der Vertragspartner, zuziglich 20 % fur die nétige
Liquiditat.

Schneisingen Fr. 616'647.-
Siglistorf Fr. 281'610.-
Mellikon Fr. 30°077.-
Bad Zurzach Fr. 441'697 .-
Taunergenossenschaft Mellikon Fr. 25'450.-

Fr. 1'395'481.-

® Aufwand- und Ertragsiiberschiisse werden dem Betriebskapital be-
lastet bzw. gutgeschrieben. Ubersteigt bei Jahresabschluss der fliis-
sige Saldo Fr.1'200'000.- bzw. fallt er unter Fr. 500'000.-, entscheiden
die Vertragspartner uber Rick- bzw. Neueinzahlungen geméss den
Beteiligungsquoten.
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Rechnung/Budget

Kontrollstelle

* Verandert sich die Waldflache eines Vertragspartners, so wird im
Rahmen der jahrlichen Budgetierung die Beteiligungsquote im Ver-
haltnis Flache zur Beteiligung im Betriebsreglement, Abschnitt Be-
triebskapital und Beteiligungsquoten, angepasst.

® Der Forstbetrieb als Ganzes soll gewinnorientiert gefiihrt werden.

® Samtlicher Aufwand und Ertrag des Forstbetriebes Studenland wird

Uber die gemeinsame Forstbetriebsrechnung gefihrt, insbesondere

far

»  Pflege und Nutzung der Walder

* Nebenbetriebe

»  Personalkosten inkl. Sozialleistungen und Entschadigungen

* Unternehmerkosten

*  Versicherungen

* Fahrzeug-, Maschinen- und Werkzeugkosten

» Laufender Unterhalt der betrieblichen Geb&ude

* Anteil Waldstrassenunterhalt

*  Mietkosten u.a. fur Biro

*  Verwaltungsaufwand

» Pflege von Naturschutzflaichen, welche forstbetriebliche Mass-
nahmen erfordern (z.B. Eichenwaldreservat)

* Bundes- und Kantonsbeitrage fir Leistungen, welche das Forst-
revier erbringt

»  Abgeltungen fur Naturschutz-Vertragsflachen

» Holzertrage

" Aufwendungen ausserhalb des Grundauftrages fiir betriebsfremde
und/oder Zusatzleistungen sowie fir hoheitliche Aufgaben ausserhalb
des Forstbetriebes werden gemass Verursacherprinzip bzw. gemass
Betriebsreglement weiterverrechnet.

§14

! Die Rechnung des Forstbetriebes Studenland wird als separate
Dienststelle in der Rechnung der rechnungsfiihrenden Gemeinde ge-
fuhrt. Zusatzlich wird eine Kosten- und Leistungsrechnung (BAR) ge-
fuhrt.

2 Den Vertragspartnern (Gemeinderéte, Vorstand der Taunergenos-
senschaft) wird jeweils bis 30. April der Voranschlagsentwurf mit An-
gabe der Anteile an die Betriebskosten und allféllige Verpflichtungs-
kreditbegehren fur das kommende Rechnungsjahr unterbreitet.

® Die Vertragspartner erhalten jeweils im ersten Quartal des Folgejah-
res einen detaillierten Rechnungsauszug fur die Ablage ihrer Rech-
nung.

§15

Kontrollstelle ist die Finanzkommission der rechnungsfiihrenden Ver-
tragsgemeinde. Die Finanzkommission prift Budget und Jahresrech-
nung und erstattet Bericht zu Handen der Betriebskommission und
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Waldzustand bei
Vertragsbeginn

Haftung

Aufsicht

Inkrafttreten
Vertragsdauer

Aufnahme neuer
Vertragspartner

Austritt

der Organe der Vertragsgemeinden. Den Vertragspartnern steht das
Recht zu, jederzeit in die Rechnungsfiihrung Einsicht zu nehmen.

VII. Schlussbestimmungen

§16

Bei Vertragsbeginn wird der Ausgangszustand der Wélder der Ver-
tragspartner mit den aktuellen betrieblichen Bestandeskarten, Stand
2012, dokumentiert.

§17

Die Vertragspartner haften solidarisch fir sémtliche Verbindlichkeiten
des Forstbetriebes gegentber Dritten. Im internen Verhaltnis haften
die Vertragspartner nach Massgabe ihrer Waldflachenanteile gemass
§2.

§18

Die Aufsicht Gber die Bewirtschaftung der Walder der Vertragspartner
steht gemass den geltenden Vorschriften den kantonalen und eidge-
ndssischen Forstbehérden zu.

§19

! Dieser Vertrag tritt — unter Vorbehalt der Zustimmung der einzelnen
Ortsburgergemeindeversammliungen und der GV der Taunergenos-
senschaft —am 01. Januar 2013 in Kraft.

2 Sollten nicht alle Ortsbiirgergemeindeversammlungen oder die
Taunergenossenschaft-Generalversammlung zustimmen, behdlt der
Vertrag nur seine Giiltigkeit fir die zustimmenden Partner, wenn die
Ortsbirgergemeinden Bad Zurzach, Schneisingen und Siglistorf zu-
stimmen.

% Uber die Aufnahme von weiteren Vertragspartnern entscheiden die
Gemeinderate und der Vorstand der Taunergenossenschaft auf An-
trag der Betriebskommission. Es ist die Zustimmung aller Vertrags-
partner notig.

§ 20

! Dieser Vertrag kann von jedem Vertragspartner, unter Einhaltung
einer Kundigungsfrist von zwei Jahren, erstmals auf Ende September
des Jahres 2018 gekiindigt werden. Dem austretenden Vertragspart-
ner steht das anteilsmassige Betriebskapital (Anteil geméss einge-
brachten Mitteln) zu. Eingebrachte Immobilien werden gemass
Einstandswert bei Vertragsbeginn mit dem anteilméssigen Betriebs-
kapital verrechnet. Beim Ausscheiden einzelner Vertragspartner be-
halt der Vertrag seine Glltigkeit.
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Waldzustand bei 2 Bei Vertragsbeginn wird der Ausgangszustand der Walder der Ver-

Austritt tragspartner mit den aktuellen betrieblichen Bestandeskarten, Stand
2012, dokumentiert (816). Bei einem allfélligen Austritt eines Ver-
tragspartners kann ein erheblicher Unterschied zwischen Ausgangs-
und Endzustand des entsprechenden Waldwertes gegenseitig gel-
tend gemacht werden. Im Streitfall entscheidet der Kanton (derzeit
die Abteilung Wald, Departement Bau, Verkehr und Umwelt) als
Schiedsgericht. Die kantonalen Rechtsmittel bleiben vorbehalten.

§21
Schluss- ! Die gemeinsame Bewirtschaftung der Walder und die Fiihrung der
bestimmungen gemeinsamen Nebenbetriebe beginnen am 01. Januar 2013.

2 Der bisherige Beforsterungsvertrag vom 1.10.2004 ist auf den Zeit-
punkt des Inkrafttretens des vorliegenden Vertrages aufgehoben.
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5425 Schneisingen, Gemeindeammann
Claudia Graf

5425 Siglistorf Gemeindeammann
Stefan Schuhmacher

5365 Mellikon Gemeindeammann
Rolf Laube

5330 Bad Zurzach, Gemeindeammann
Reto Fuchs

5465 Mellikon, Taunergenossenschaft Prasident
Paul Knecht

Gemeindeschreiber
Beat Rohner

Gemeindeschreiber
Christian Burgi

Gemeindeschreiberin
Karin Engel

Gemeindeschreiber
René Huber

Aktuar
Hans Ulrich Knecht

Gemaéss § 7 Abs. 2 lit. h des Gesetzes vom 19. Dezember 1978 Uber die Ortsbiirgergemein-

den beschlossen von der

Ortsbirgergemeindeversammlung Schneisingen am
Ortsbirgergemeindeversammlung Siglistorf am
Ortsbirgergemeindeversammlung Mellikon am
Ortsbhirgergemeindeversammlung Bad Zurzach am
GeneralversammlungTaunergenossenschaft Mellikon am
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