Gemeindevertrag

zwischen der

Einwohnergemeinde Ehrendingen

vertreten durch den Gemeinderat Ehrendingen

und der

Einwohnergemeinde Schneisingen

vertreten durch den Gemeinderat Schneisingen

uber den Betrieb einer regionalen Bauverwaltung

vom 22.10.2020, in Kraft seit 01.01.2021

Praambel

Ziel des Vertrages ist eine ausgewogene, gleichberechtigte Losung fur beide Gemeinden. Zudem
soll der Vertrag einfach, verstandlich und gut umsetzbar sein. Das gegenseitige Vertrauen ist
dabei die wichtigste Komponente. Es werden Konsensldsungen angestrebt.

Ebenfalls ist ein eigenstdndiges Erscheinungsbild der neuen regionalen Bauverwaltung ge-
winscht und trotzdem sollen die bestehenden Fihrungs- und Organisationsmodelle der Ge-
meinden Ehrendingen und Schneisingen nicht tangiert werden.


https://www.google.ch/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=2ahUKEwj-y9Pq5JLhAhVB26QKHbMtB4UQjRx6BAgBEAU&url=https://de.wikipedia.org/wiki/Datei:Wappen_Ehrendingen.svg&psig=AOvVaw2iDP6FXk4t9pr52Ry-hKV_&ust=1553242359863089

Gemeindevertrag zwischen Ehrendingen und Schneisingen <= * *
Uber den Betrieb einer regionalen Bauverwaltung ¢$
l. Vertragsgemeinden, Sitz und Bezeichnung

Art. 1 Namensgebung/Sitz

! Die politischen Gemeinden Ehrendingen und Schneisingen filhren gemeinsam unter
dem Namen BPU Regio Surb (nachstehend BPU genannt) eine regionale Bauverwaltung.

2 Der Sitz der Bauverwaltung ist Ehrendingen.
Art. 2 Fldhrungsgremium

Fur die strategische Fuhrung der BPU wird ein Fihrungsgremium gebildet. Dieses be-
steht aus den Gemeindeammannern sowie den Verwaltungsleiter/innen beider Gemein-
den.

Art. 3 Fachkommission BPU

Fur die Behandlung von Baugesuchen (ausserhalb des Kompetenzreglements) wird eine
paritatische Fachkommission BPU eingesetzt. Diese wird von den beiden Gemeinderaten
ernannt und befindet Uber sdmtliche Baugesuche der beiden Gemeinden.

Art. 4 Kompetenzen/Aufgaben

Die in Anhangen geregelten Kompetenzen und Aufgaben kénnen durch die Gesamtge-
meinderate der beteiligten Gemeinden erganzt oder korrigiert werden.

Art. 5 Beschwerdeinstanz

Beschwerdeinstanz im Baugesuchsverfahren bleibt in jedem Fall der Gemeinderat der
jeweiligen Gemeinde. Fir Beschwerden gegen die Kompetenzentscheide der Fachkom-
mission BPU wird geméass Gemeindegesetz eine Frist von 10 Tagen festgesetzt. Gegen
Kompetenzentscheide der BPU betragt die Einsprachefrist ebenfalls 10 Tage.

Art. 6 Operative Fihrung
Die operative Fuhrung der BPU obliegt dem/der Leiter/in BPU.

Il. Auftrag der BPU

Art. 8 Auftrag

Die BPU nimmt fur beide Gemeinden die Funktion der Bauverwaltung wahr. Die Bauge-
suche werden geméss Kompetenzreglement durch die BPU behandelt.

Gesuche, welche die Kompetenz der Bauverwaltung lGbersteigen werden durch die Fach-
kommission BPU behandelt.

Im Zeitpunkt der Vertragsunterzeichnung beziehen die einzelnen Vertragsgemeinden von
der BPU die im Anhang | definierten Leistungen. Fir die Vertragsgemeinden besteht die
Mdoglichkeit, in einem spateren Zeitpunkt weitere Leistungen zu beziehen. Bei selbstandi-
ger Leistungserbringung kénnen Aufgaben unter Einhaltung einer Meldefrist von 12 Mo-
naten auf das Ende eines Kalenderjahres abgezogen werden.

Die Vertragsgemeinden verpflichten sich, die bei Vertragsbeginn im Anhang | gewahlten
Aufgaben durch die BPU ausfiihren zu lassen und nicht von dritten Stellen zu beziehen.
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Gemeindevertrag zwischen Ehrendingen und Schneisingen <= * *
Uber den Betrieb einer regionalen Bauverwaltung ¢$
Il. Zustandigkeiten, Zusammensetzung

Art. 9 Sitzgemeinde

Die Sitzgemeinde ist zustandig fur:

— Die Rechnungsfiihrung und Budgetierung.

— Die Anstellung aller Mitarbeitenden der BPU gemass Personalreglement der Sitzge-
meinde.

— Die Bereitstellung und den Unterhalt der erforderlichen Infrastruktur (Raumlichkeiten,
Arbeitsplatze, Informatikanlagen, Einrichtungen, Archivraume usw.) fur den sachge-
massen und kundengerechten Betrieb der Bauverwaltung. Dafiir hat sie Anspruch auf
einen Mietzins.

Art. 10 Fuhrungsgremium BPU

! Das Fuhrungsgremium BPU umfasst 4 Mitglieder (siehe Art. 2). Der/die Leiter/in BPU
hat Einsitz. Diese/r hat kein Stimm-, jedoch Antragsrecht. Prasident ist der Gemeinde-
ammann der Sitzgemeinde. Es werden Konsensldsungen angestrebt. Bei Stimmen-
gleichheit hat der /die Prasident/in den Stichentscheid.

2Dem Fuhrungsgremium obliegen insbesondere folgende Zustandigkeiten (keine ab-
schliessende Aufzéhlung):

Allgemeines

— Bewilligung von Anschaffungen

— Genehmigung von Jahresrechnung und Budget flir den Betrieb der Bauverwaltung
unter Bertcksichtigung der Zustimmung zu Budget und Jahresrechnung der Sitzge-
meinde

— Festlegung Mietzins und Verzinsung/Abschreibungen der Investitionen

— Ausarbeitung und Umsetzung von regional einheitlichen Losungen

— Bewilligung von kurzfristigen Unterstitzungsmassnahmen zur Sicherstellung des ent-
sprechenden Betriebes (z. B. Einkauf von Dienstleistungen)

— Implementierung eines angepassten Reportings/Managementinformationssystems

— Bearbeitung von Ubertragenen Sonderaufgaben

Personelles
— Uberbriickung ausserordentlicher Personalsituationen
— Anstellung Leiter/in BPU

Information/Kommunikation
— Informiert Bevolkerung und Gemeinderéate tber aktuelle Geschehnisse bei der BPU
— Sorgt fur einen einheitlichen Auftritt (Kleider/Beschriftungen/inserate) etc.

3 Die Kompetenzen des Fuihrungsgremiums werden detailiert im Anhang geregelt.
4 Jedes Gemeinderatsmitglied schreibt die Stunden auf und wird von seiner Gemeinde
nach deren Entschadigungsreglement entschadigt.

Art. 11 Fachkommission BPU

1 Die Fachkommission BPU umfasst 5 Personen inkl. Leiter/in Hochbau. Diese/r hat kein
Stimm-, jedoch Antragsrecht. Zwingend in der Fachkommission sind je die beiden ver-
antwortlichen Gemeinderate fir den Hochbau oder deren Stellvertreter. Je ein weiteres
Mitglied kann vom jeweiligen Gemeinderat bestimmt werden.

2 Die Fachkommission konstituiert sich selbst. Bei Stimmengleichheit entscheidet der
Gemeinderat Hochbau der Gemeinde, aus welcher das Bauvorhaben stammt, endgdiltig
Uber das Baugesuch.
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Gemeindevertrag zwischen Ehrendingen und Schneisingen <= * *
Uber den Betrieb einer regionalen Bauverwaltung ¢$

3 Jedes Gemeinderatsmitglied schreibt die Stunden auf und wird von seiner Gemeinde
nach deren Entschadigungsreglement entschadigt.

V. Rechnungswesen, Kostenteiler

Art. 12 Rechnungsfiihrung

Die Rechnungsflihrung erfolgt durch die Sitzgemeinde. Die von der BPU erbrachten
Dienstleistungen sind laufend mit einem Rapportsystem zu erfassen und beiden Gemein-
den jahrlich zu dokumentieren.

Art. 13 Verrechnung
Die Leistungen der BPU werden durch die Sitzgemeinde an die Vertragsgemeinde nach
effektivem Aufwand ohne Sockelbeitrag verrechnet.

Dieser effektive Aufwand pro Stunde berechnet sich auf folgenden Grundlagen:
1. Personalkosten
2. Miet- und Betriebskosten

Unproduktive Stunden werden anteilsmassig auf die produktiven Stunden umgelegt.
Die Verrechnung wird im Anhang detailliert geregelt.

Die Sitzgemeinde erstellt alljahrlich bis spatestens Ende Februar an die Vertragsgemein-
den eine Abrechnung. Dem Fuhrungsgremium und den Vertragsgemeinden steht das
Recht zu, in die Rechnungsbelege Einsicht zu nehmen. In der Regel wird die Einsicht-
nahme durch die Finanzkommissionen der Vertragsgemeinden erfolgen.

Die Sitzgemeinde ist berechtigt von den Vertragsgemeinden quartalsweise eine Akonto-
zahlung in Hohe der budgetierten Kosten als Vorschuss zu verlangen.

Art. 14 Rapportsystem

Die Mitarbeitenden der BPU erfassen die Prasenz- und Absenzzeiten nach folgendem
Schema:

— Tatigkeiten fir die einzelnen Gemeinden
— Gemeindelbergreifende Tatigkeiten
Mit den jeweiligen Angaben, welche Gemeinden involviert sind.
— Allgemeine Téatigkeiten
— Absenzen

Die Details der Rapportierung werden separat im Anhang geregelt.
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Gemeindevertrag zwischen Ehrendingen und Schneisingen <= * *
Uber den Betrieb einer regionalen Bauverwaltung ¢$
V. Vertragsdauer, Anderungen und Kiindigung

Art. 15 Vertragsdauer
Dieser Vertrag wird auf unbestimmte Zeit abgeschlossen.
Art. 16 Kundigung

Der Vertrag kann unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von zwei Jahren jeweils auf Jah-
resende, gekindigt werden. Der friihestmogliche Kiindigungstermin ist der 31.12.2023.

Art. 17 Anderungen

Anderungen dieses Vertrags konnen jederzeit von jeder Vertragsgemeinde beantragt
werden. Vertragsanderungen bedurfen der schriftlichen Zustimmung aller Gemeinderéte
der Vertragsgemeinden sowie der Gemeindeversammlungen.

Art. 18 Aufnahme weiterer Gemeinden

Die Aufnahme weiterer Gemeinden bedarf der Zustimmung der Gemeindeversammlun-
gen der Vertragsgemeinden.

Eintrittsmodalitaten:

Eine neu eintretende Gemeinde hat die Kosten fir die Integration bis zur Gewahrleistung
des Normalbetriebs zu tragen. Eine Kiindigung kann frihestens nach einer Vertragsdauer
von 24 Monaten erfolgen. Es gelten die Kiindigungsfristen gemass Art. 17.

VI. Schluss- und Ubergangsbestimmungen

Art. 19 Inkraftsetzung

Dieser Vertrag tritt nach Zustimmung aller Vertragsgemeinden auf den 1. Januar 2021 in
Kraft.

Der bisherige Vertrag Uber die Filhrung der Bauverwaltung der Gemeinde Schneisingen
durch die Gemeinde Ehrendingen, gtiltig ab 01.01.2010, wird auf den Zeitpunkt der In-
kraftsetzung aufgehoben.

Ehrendingen, ......ccoovviiiiiiiii SchNeiSINgEeN, ....vvviiiiiieiieee e
GEMEINDERAT EHRENDINGEN GEMEINDERAT SCHNEISINGEN

Urs Burkhard Jennifer Jaun Adrian Baumgartner Beat Rohner
Gemeindeammann Gemeindeschreiberin Gemeindeammann Gemeindeschreiber

Genehmigung Einwohnergemeindeversammlung Gemeinde Ehrendingen am: ...

Genehmigung Einwohnergemeindeversammlung Gemeinde Schneisingen am:  ........cccccoeiiiiieenneinnne
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Gemeindevertrag zwischen Ehrendingen und Schneisingen
Uber den Betrieb einer regionalen Bauverwaltung
Anhénge:

[ Aufgabenkatalog der BPU

Il Kompetenzmatrix der BPU

1l Details zur Verrechnung

v Details zur Rapportierung
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Gemeindevertrag zwischen Ehrendingen und Schneisingen <= * *
Uber den Betrieb einer regionalen Bauverwaltung T*

Anhang | Aufgabenkatalog der BPU

Fachgebiet Fachaufgaben Ehrendingen | Schneisingen

Raumplanung und Umwelt

Planung Mitarbeit bei Orts- und Regionalpla- X X
nung, Zonenplanung, Erschliessungs-
und Gestaltungsplanen

Einspracheverhandlungen und Erar- X X

beiten der Entscheide bei allen Pla-

nungen

Vernehmlassungen zu Beschwerden X X

Vernehmlassungen / Stellungnahmen X X

zu Ubergeordneten Planungen /

Sachgeschaften

- Agglomerationsprogramm

- SIL

- Richtplanungen etc.

Verfiigung Planungszonen X X
Umwelt Anlaufstelle fir Umweltfragen (Koor- X X

dination)

Altlasten, Deponien X X

Gewasserschutz(-stelle), Extern Extern

Abwasser(-reinigung)

Gewasserunterhalt X X
Entsorgung Organisation der gesamten kommu- X X

nalen Entsorgung

Abfallentsorgung X X

Abwasser (baulich/betrieblich) X X

Betrieb Sammelstellen X X
Energie Anlaufstelle fur Energiefragen (Koor- X X

dination)

Beratung Alternativenergien Energie- Energie-

beratungsstelle beratungsstelle
E-Planung/-Nutzung/-Sparen/-Statistik X X

Gemeindeliegenschaften
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Gemeindevertrag zwischen Ehrendingen und Schneisingen <= * *
Uber den Betrieb einer regionalen Bauverwaltung T*

Fachgebiet Fachaufgaben Ehrendingen | Schneisingen
Hochbau

Hochbau (Baurecht, | Anlaufstelle fur Baufragen X X
Baugesuche) Gesamte Baugesuchsabwicklung X X

(inkl. Vorentscheide):

- Uberpriifung, Kontrolle vor Ort,
Bauprdfile, etc.

- Publikation, Zuweisung an Stel-
len/Instanzen

- Detailprifung mit Antrag an
Fachkommission oder GR (inkl.
energetischer und feuerpolizei-
licher Prifung, Vergabe Haus-
nummern, etc.)

- Alle Baukontrollen (inkl. Ge-
meindewerke)

- Abschlussarbeiten (Statistik,
Hausnummern, Ortsplan, Be-
zirksgeometer, Ablage, Werk-
kataster etc.)

Brandschutzprifung Baugesuche Extern Extern
Erteilen der Kanalisationsbewilli- X X
gungen

Einwendungsverhandlungen und X X
Erarbeiten der Entscheide bei allen

Bauvorhaben

Vernehmlassungen zu Beschwer- X X
den

Bearbeitung von Reklamegesu- X X
chen

Baueinstellungsverfiigungen X X
Erstellung sdmtlicher Bau- und X X
Anschlussgebihrenberechnungen

Vollzug Energiegesetz X X
Vollzug Luftreinhaltung X X
Kaminfegerarbeiten Konzession Konzession
BFU-Sicherheitsdelegation X -
Fuhrung der Bau- X X
/Wohnbaustatistik
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Gemeindevertrag zwischen Ehrendingen und Schneisingen <= * *
Uber den Betrieb einer regionalen Bauverwaltung ¢$

Fachgebiet Fachaufgaben Ehrendingen | Schneisingen
Liegenschaften Planung, Projektierung und Aus- X X
Einwohner- und fuhrung von Unterhaltsarbeiten
Ortsburgergemeinde | Budget / Investitionsplan, Mehrjah- X X
(Gemeinde- und resplanung, Werterhaltungs-
Schulliegenschaften planung
inkl. Anlagen) Submission, Auftragswesen X X
Uberwachung, Baukontrollen, Bau- X X
leitung
Rechnungswesen inkl. Bauabrech- X X
nungen
Projektleitung fiir Neu- X X
/Umbauprojekte der Gemeinde und
Mitarbeit in Spezialbaukommissio-
nen
Bewirtschaftung Schliessplane X -
Heimatschutz / Anlauf- und Koordinationsstelle, X X
Denkmalpflege Vollzugsmassnahmen
Fachgebiet Fachaufgaben Ehrendingen | Schneisingen
Tiefbau
Projekte Projektierung und Bauleitung klei- X X
nerer Projekte
Uberwachung und Begleitung ex- X X
terner Projektierungsarbeiten
Oberbauleitungen und drtliche X X
Bauleitungen, inkl. notwendiger
Besprechungen und Verhandlun-
gen
Koordination Werke X X
Strategische Planung X X
Koordination Zustandserfassungen X X
/ Prioritatenplanung
Allgemein Kostenkontrolle Baubuchhaltung X X
Veranlassen und Uberwachen der X X
Unterhaltsarbeiten an Strassen,
Platzen und Abwasseranlagen
Submissionswesen X X
Budget, Investitionsplanung, Wert- X X
erhaltungsplanung
Behandlung Aufbruchgesuche X X
Gemeindestrassen
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Gemeindevertrag zwischen Ehrendingen und Schneisingen
Uber den Betrieb einer regionalen Bauverwaltung

il

Gesuche fur Benutzung von offent- X X
lichem Boden
Verkehr Verkehrsplanung X X
Signalisation X X
Antrége neue Strassenbezeich- X X
nung an GR
Werkdienst Kostenkontrolle X X
Budget, Investitionsplanung X X
Beschaffungswesen X X
Wasserversorgung | Anlaufstelle fir Wasserversogung Extern X
Fuhrung der Wasserversorgung Extern X
Budget, Investitionsplanung Extern X
Einmessen der privaten Hausan- Extern Extern
schlisse
Prifung von privaten und 6ffentli- Extern Extern
chen Projekten
Generelle Wasserversorgungspla- Extern X
nung (GWP)
Koordination Nachfiihrung Lei- Extern X
tungskataster gemeindeeigener
Werkleitungen
Kanalisation Kostenkontrolle X X
Drainagen Budget, Investitionsplanung X X
Generelle Entwasserungsplanung X X
GEP
Koordination Nachfiihrung Lei- X X
tungskataster gemeindeeigener
Werkleitungen
Friedhof Unterhalt Kostenkontrolle X X
Budget, Investitionsplanung X X
Fachgebiet Fachaufgaben Ehrendingen | Schneisingen
Fihrung
Personelle und fachliche Fuhrung X X
Mitarbeitende in der Bauverwaltung
Personelle und fachliche Fuhrung X X
Mitarbeitende im Hausdienst
Personelle und fachliche Fuhrung X X
Mitarbeitende im Werkdienst
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Uber den Betrieb einer regionalen Bauverwaltung

e

Einsitz Geschéftsleitung Ehrendin- X X
gen
Einsitz Verwaltungsleitung X X

Schneisingen

Fachgebiet

Fachaufgaben

Ehrendingen

Schneisingen

Allgemeines

im jeweiligen Fach-
gebiet

Allgemeine Verwaltung, Sekreta- X X
riat, Post, Telefon- / Schalterdienst

Mitarbeit Projekte, Kommissionen X X
Digitalisierung X X
Archivierung X X
Budget, Kostenkontrolle, Investiti- X X
onsplanung

Sicherheitsbeauftragter X X
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Gemeindevertrag zwischen Ehrendingen und Schneisingen

Uber den Betrieb einer regionalen Bauverwaltung

Anhang I
A. Kompetenzmatrix der BPU

Legende:

E  Entscheid. Formeller Entscheid, auch Genehmigung. Beinhaltet abschliessende Kontrolle und Informations-

pflicht

A Antragsrecht. Recht einen Antrag zu stellen, steht der unterstellten Ebene gegentber der Entscheidungsinstanz

zu; meint auch Recht einen Vorschlag bzw. seine Meinung einzubringen.

| Information. Erhalt Information.

M  Mitwirkung/Mitarbeit. Recht Meinungen und Beitrdge einzubringen, wie auch die Pflicht mitzuarbeiten oder

auszufuhren. Méglich ist auch, Arbeitsgruppen resp. einzelne Personen zu mandatieren.

- keine Kompetenz

GRE Gemeinderat Ehrendingen

GRS Gemeinderat Schneisingen

GL Geschéftsleitung Ehrendingen
VL Verwaltungsleitung Schneisingen
FG Fuhrungsgremium

FK Fachkommission BPU

AL Abteilungsleitung

BLH Bereichsleitung Hochbau

BLT Bereichsleitung Tiefbau

Bereich / Abteilung

Thema / Aufgabe GRE | GRS | GL VL FG FK AL BLH | BLT
Fihrungsaufgaben
1.00
Strategische Kompetenzen
1.01 ; : : e
Ausarb?ltung und Umsetzung von regional einheitli- | | M M E ) M M M
chen Losungen
1.02 H H
Implementierung eines angepassten Report- | | M M E i M M M
ings/Managementinformationssystems
1% | Bearbeitung von (ibertragenen Sonderaufgaben I I M M E - M M M
¥ | Informiert Bevolkerung und Gemeinderéate tber aktuel-
le Geschehnisse bei der BPU ! ! M M E M M M
1.05 ; il ; ; ;
Stl(r;heltllchen Auftritt (Kleider/Beschriftungen/Inserate) | | M M E ) M M M
2.00
Finanzielle Kompetenzen
2% | Verabschiedung Budget fiir den Betrieb der Bauver- E I - - A - M M M
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Gemeindevertrag zwischen Ehrendingen und Schneisingen

Uber den Betrieb einer regionalen Bauverwaltung

Bereich / Abteilung
Thema / Aufgabe

GRE

GRS

GL

VL

FG

FK

AL

BLH

BLT

waltung zuhanden Souveran

2.02

Verabschiedung Rechnung fiir den Betrieb der Bau-
verwaltung zuhanden Souveran

2.03

Festlegung Mietzins und Abschreibungen der Investi-
tionen

Ausgaben im Rahmen des Budgets / Kredites der je-
weiligen Gemeinde

2.04

- bis Fr. 20'000 pro Auftragsvergabe/Auftrag?

2.05

bis Fr. 50'000 pro Auftragsvergabe/Auftrag?

2.06

- ab Fr. 50'000 pro Auftragsvergabe/Auftrag (SubmbD)?

2.07

- gebundene Ausgaben

Kreditzweckanderung innerhalb Konto der jeweiligen
Gemeinde

2.08

- bis Fr. 5°000

2.09

- bis Fr. 10'000

2.10

- ab Fr. 10°'000

Nachtragskredit im Rahmen von 8§ 90 Gemeindegesetz
(mit Kompensation) der jeweiligen Gemeinde

2.11

- bis 10%, max. Fr. 2'000

2.12

- ab Fr. 2°000

213

Uberbriickung ausserordentlicher Personalsituationen
bis 50‘000

2.14

Not-Ausgaben im Rahmen von §8 90 Gemeindegesetz
(chne Kompensation)

3.00

Personelle Kompetenzen Bauverwaltung
(Personal angestellt via Sitzgemeinde)

3.01

Anstellung, Kiindigung von Mitarbeitenden Bauverwal-
tung (Sachbearbeitung, Administration)

3.02

Anstellung, Kiindigung von BL Tiefbau

A/M

3.03

Anstellung, Kiindigung von BL Hochbau

A/M

2| £

3.04

Anstellung, Kiindigung von AL BPU

3.05

Personaleinsatzplanung

3.06

Arbeitszeit-Regelungen

> |m

3.07

Koordination Ferien innerhalb des Bereichs

3.08

Ferienkontrolle fiihren

m

3.09

Bewilligung von obligatorischen Kursen innerhalb
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Gemeindevertrag zwischen Ehrendingen und Schneisingen

Uber den Betrieb einer regionalen Bauverwaltung

M| Bereich / Abteilung
Thema / Aufgabe GRE [GRS | GL | VL | FG | FK | AL | BLH | BLT
Budget
Bewilligung von Weiterbildungskursen wéhrend der
Arbeitszeit oder mit finanzieller Beteiligung der Ge-
meinde
%10 | - bis zu 2 Tagen und im Rahmen des Budgets - - - - - - E A A
¥ | - {ber Fr. 2°000 und im Rahmen des Budgets - - E - - - A A A
*2 | - Ausserhalb des Voranschlages E - A - - - A A A
*# | Pensenverteilung innerhalb Stellenplan pro Abteilung - - E - - - A - -
¥4 | Stellenplan, Antrag an Gemeindeversammlung E - A - A - A
¥ | Jahrliche Gehaltsanpassungen E - A - - - A - -
%1 Ausrichtung von Anerkennungspramien E - A - - - A - -
*7 | Umwandlung von Treuepramien in Ferien - - E - - - - - -
#% | Auszahlung von Uberzeit und Zeitguthaben E - A - - - A - -
Gewaéhrung unbezahlter Urlaub bis max. 10 Tage
¥ 1 - bis Abteilungsleitende bis max. 10 Tage I - E - - - - - -
#2 | - ab Abteilungsleitende oder mehr als 10 Tage - - - - - - - -
*2t | Festlegung Offnungszeiten E - A - - - - - -
#22 | Stellenbeschriebe erstellen, tberprifen und genehmi- ) ) E - - - - - -
gen (bis Stufe Abteilungsleitende)
#% | Visierung und Zahlungsfreigabe von Spesenauszah- ) ) - - - E - -
lungen an das Personal
#2* | Visierung und Zahlungsfreigabe Léhne (inkl. Tages- ) ) E ) ) ) ) ) i
strukturen, Behodrden & Kommissionen)
#% | Erstellung Arbeitszeugnis bis AL - - E - - - M M M
¥ | Erstellung Arbeitszeugnis fur AL E - - - - - - - -
** | Personelle Kompetenzen Hausdienst
*%t | Anstellung, Kiindigung von Hausdienstangestellten in
Ehrendingen (inkl. Personal im Stundenlohn, Lernen- | - E - - - M M -
de/Praktikanten Ersatz von ausgefallenem Personal)
*2 | Anstellung, Kiindigung von Hausdienstangestellten in
Schneisingen (inkl. Personal im Stundenlohn, Lernen- ) | ) E ) ) ) ) M
de/Praktikanten und Ersatz von ausgefallenem Perso-
nal)
** | Personelle Kompetenzen Werkdienst
*% | Anstellung, Kiindigung von Werkdienstangestellten in
Ehrendingen (inkl. Personal im Stundenlohn, Lernen- | - E - - - M - M
de/Praktikanten Ersatz von ausgefallenem Personal)
*% | Anstellung, Kuindigung von Werkdienstangestellten in i | i E i i i i M
Schneisingen (inkl. Personal im Stundenlohn, Lernen-
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Gemeindevertrag zwischen Ehrendingen und Schneisingen

Uber den Betrieb einer regionalen Bauverwaltung

M| Bereich / Abteilung
Thema / Aufgabe GRE | GRS GL VL FG FK AL BLH | BLT
de/Praktikanten Ersatz von ausgefallenem Personal)
*® | Fachliche Aufgaben Hochbau
*% | Baueinstellungsverfiigung I I - - - I - E -
%% | Baubewilligungen fir Klein- und Anbauten sowie Un- | | ) ) ) | ) E i
terniveaubauten (ohne o6ffentliche Bauten)
% | Baubewilligungen fur Einfriedungen, Stiitzmauern, | | ) ) ) | ) E i
Bdschungen
*% | Projektanderungen von bewilligten Bauten und Anla- | | | E
gen i i i i )
% | Erweiterung, Zweck- und Nutzungsanderung von v | ) ] ] | ] £ i
rechtmassig erstellten Bauten
*% | Temporare Reklamebewilligungen I I - - - - - E -
* | Bewilligungen fur Baureklametafeln I [ - - - - - E -
*% | Baubewilligungen fur Bauten mit Verfigungen von
kantonalen oder eidgendssischen Baubehdrden ohne I I - - - I - E -
Einwendungen
*% | Alle Baubewilligungen und Vorentscheide (mit Aus-
nahme der vorerwéahnten Baukategorien) inkl. Erlass I I - - - E - A -
Verwaltungsstrafe
#1 1 Baubewilligungen fur Bauten mit Verfigungen von
kantonalen oder eidgendéssischen Baubehdrden mit I I - - - E - A -
Einwendungen
** | Einwendungen fir Bauten mit Verfiigungen von kanto-
. . .. | | - - - E - A -
nalen oder eidgendssischen Baubehodrden
*2 | Baufreigabe - - - - - - - E -
¢ | Bauabnahmen / Abschreibung von der Baugesuchkon- ] ] ] ] ] ] ] £ i
trolle
*#* | Stellungnahme zu Beschwerdeverfahren I I - - - E - A -
% | Erlass, Revision, Aufheben von Reglementen E E - - - - - M -
¢ | Bewilligung von Arbeitseinsatzen des Hausdienstes £ e ) ) ) ) ) A A
und Werkpersonals fur Veranstaltungen Dritter
¢ | Bewilligung zur Benlitzung von 6ffentlichem Grund im ) ) ) ) ) ) ) £ M
Zusammenhang mit Baugesuchen
*# | Vergabe von Hausnummern ) 3 ) 3 ) 3 ) E )
¥ | Erteilen der Kanalisationsbewilligungen im Zusam- ) ) ) ) ) ) ) E )
menhang mit einem Baugesuch
Bussenverfiigungen (Bauen ohne Baubewilligung)
20| - bis Fr. 1000 | | - - - I - E -
2t | - ab Fr. 1°001 bis 2°‘000 | | - - - E - - -
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Gemeindevertrag zwischen Ehrendingen und Schneisingen

Uber den Betrieb einer regionalen Bauverwaltung

" | Bereich / Abteilung
Thema / Aufgabe GRE | GRS GL VL FG FK AL BLH | BLT
" | Fachliche Aufgaben Tiefbau
" | Baueinstellungsverfiigung | | - . - | - .
"% | Aufbruchbewilligungen von Gemeindestrassen - - - - - - - - E
"% | Erlass, Revision, Aufheben von Reglementen E E - - - - - - M
" | Verfiigung dauerhafte Verkehrssignalisationen und - E E ] ] ] ] ] ) A
markierungen
7% | Verfiigung temp. Verkehrssignalisationen und - | | ) ] ) ] ) ) .
markierungen
"* | Erteilen der Kanalisationsbewilligungen - - - - - - - - E
Anderungstabelle
Beschluss Inkrafttreten | Element Anderung
XXX 01.01.2020 | Erlass Erstfassung

B. Unterschriftenregelung

1. Die Verfugungen der Fachkommission BPU werden mittels Kollektivunterschrift zu zweien durch
den/die Ressortvorsteher/in Hochbau der jeweiligen Mandatsgemeinde oder dessen/deren Stell-
vertretung und den/ die Leiter/in Hochbau oder dessen/deren Stellvertretung unterzeichnet.

2. Die Verfiigungen der Abteilung BPU werden mit Einzelunterschrift durch den/die Abteilungslei-

ter/-in oder die Bereichsleiter oder deren Stellvertretung unterzeichnet.
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Gemeindevertrag zwischen Ehrendingen und Schneisingen <= * *
Uber den Betrieb einer regionalen Bauverwaltung T*
Anhang lll Details zur Verrechnung

1. Personalkosten

Der Stundenlohn wird auf Basis des Jahresbruttolohnes inkl. Sozialleistungen und Pauschalspe-
sen der betreffenden Mitarbeitenden durch die Lohnbuchhaltung der Sitzgemeinde berechnet.

Bei Personalausfall werden die effektiven Mehrkosten im Verhaltnis zu den produktiven Stunden
weiterverrechnet.

1.1. Berechnungsbeispiel

Bruttolohn 100‘000 100%
Pauschalspesen 1‘000.00
Jahressollarbeitszeit 2'091.50

Ferien 210.00 25.00 Tage

1‘881.50 Stunden

Sozialversicherungen AN AG

AHV, IV, EO 5'125.00| 5'125.00
ALV 1'100.00| 1'100.00
FAK 0.00| 1'350.00
Verwaltungskosten 0.00 38.44
PK 9'127.80| 13'691.40
BU 0.00 139.00
NBU 0.00 798.00
UVG-Zusatz 0.00 92.00
Krankentaggeld 0.00 677.00

| 15'352.80| 23'010.84]

Prozentanteil Bruttolohn ‘ 15.35‘ 23.00‘
Pauschalspesen 0.53
Stundenlohn 53.15
Soziallasten 12.20
Total 65.88
Miet- und Betriebskosten 10.00
Total 75.90
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Gemeindevertrag zwischen Ehrendingen und Schneisingen <= * *
Uber den Betrieb einer regionalen Bauverwaltung ¢$

2. Miet- und Betriebskosten
Die Miet- und Betriebskosten betragen CHF 10.00 pro Mitarbeiter und Stunde.

Die Miet- und Betriebskosten umfassen folgende Positionen:

Weiterbildungskosten CHF 1600 pro Mitarbeiter/Jahr
Personalwerbung CHF 1000 pro Jahr

Ubriger Personalaufwand?* CHF 5'000 pro Jahr
Biromaterial CHF 3'000 pro Jahr
Drucksachen CHF 500 pro Jahr
Dienstleistungen Dritter? CHF 2500 pro Jahr

Ubriger Sachaufwand CHF 800 pro Jahr

Raten fur operatives Leasing CHF 4600 pro Jahr

IT-Kosten CHF 5'000 pro Arbeitsplatz/Jahr
Miete Blro CHF 175 pro m2/Jahr
Adminstration® CHF 8000 pro Jahr
Unvorhergesehenes CHF 5'000 pro Jahr

1 Teamevent, Personalessen, Geschenke etc.
2 Telefonie, Porti
3 Personaladministration, Lohnbuchhaltung, Finanzbuchhaltung

3. Unproduktive Stunden
Die unproduktiven werden anteilsméassig auf die produktiven Stunden umgelegt.

Unproduktive Stunden umfassen bezahlte Absenzen gemdass Personalhandbuch der Sitzge-
meinde (bspw. bezahlte Pausen, Krankheit, Unfall, Personalausflug, Militardienst, Elternurlaube
usw.).

Ferien werden explizit nicht als unproduktive Stunden verrechnet, weil diese bereits im Stunden-
ansatz enthalten sind.

4. Lehrlingsbetreuung

Die Lehrlingsbetreuung der lernenden Person auf der BPU erfolgt voll zu Lasten der Sitzgemein-
de.

Die lernende Person der Vertragsgemeinde kann nach vorgangiger Absprache zwischen den
Berufsbildner der Sitz- und der Vertragsgemeinde auf der BPU einen Austausch im Rahmen ei-
nes Schnuppertages absolvieren. Die Kosten sind in diesem Rahmen in der Position Unvorher-
gesehenes unter den Miet- und Betriebskosten berticksichtigt.
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Gemeindevertrag zwischen Ehrendingen und Schneisingen <= * *
Uber den Betrieb einer regionalen Bauverwaltung ¢$
Anhang IV Details zur Rapportierung

Die BPU rapportiert samtliche Stunden auf 15 Minuten genau.

1. Tatigkeiten fir die einzelnen Gemeinden
Die Tatigkeiten fur die einzelnen Gemeinden umfassen alle Arbeiten, die direkt einer Gemeinde
zugeordnet werden kdnnen.

Die Tatigkeiten sind nach Hochbau und Tiefbau zu unterteilen und zu bezeichnen (z. B. Priifung
Baugesuch, Baukontrolle usw.).

Die Tatigkeiten sind einem Baugesuch oder einem Projekt zuzuweisen.

2. Gemeindelbergreifende Tatigkeiten

Die gemeindelibergreifenden Tatigkeiten umfassen alle Arbeiten, die mehrere Gemeinden betref-
fen (z. B. Erstellung des Budgets fiir die BPU, Sitzungen mit dem Fihrungsgremium BPU, regio-
nale Projekte (z. B. Einfuhrung und Betreuung GIS, Einfiihrung Verwaltungstool Baugesuche),
Teamsitzungen/Triage usw.).

3. Allgemeine Tatigkeiten

Die allgemeinen Tatigkeiten umfassen alle Arbeiten, die nicht direkt einer Gemeinde zugeordnet
werden kénnen (z. B. Weiterbildung, Kurse, Infoveranstaltungen, GV-Bauverwalterverband, allg.
rechtliche Abklarungen, Mitarbeitergesprache, Personalfiihrung/-administration usw.).

4. Absenzen

Unproduktive Stunden und Absenzen sind zu rapportieren.
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